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persona con Discapacidad "AVNINAKUNA®

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE POROMA, CENTRALIA PROVINCIAL Y LA ONG
CENTRO DE DIAGNOSTICO Y APOYO INTEGRAL A LA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD AYNINARKUNA

C°"§t¢ por el presente Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional, Suscrito entre el
Gobierno Autor_lomo Municipal de Poroma y la ONG Centro de Diagnéstico y apoyo integral a
personas con Discapacidad AYNINAKUNA bajo las siguientes articulos:

FRIMERA: (DE LAS PARTES)
Son partes del presente convenio:

1.- El Gobierno Autonomo Municipal de Poroma Sr. Felipe Mamani Villca con C.I. 3652739 Ch, en
i calidad de Maxima Autoridad Eiecutiva del Gohierno Autanomo Municipal de Paroma, de
acuerdo al acta de juramento de posesion de fecha 03 de Mayo de 2021 en el Juzgado Piiblico
Mixto Civil y comercial, de familia, Nifiez y Adolescencia, de partido de Trabajo y Seguridad
Social e Instruccion Penal 1° de Poroma y Resolucion Municipal N® 032/2021, que en adelante se
denominara “EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE POROMA”,

2- La Centralia Unica de I rabajadores de Pueblos Unginarios, Provincia Oropeza Segunda,
Municipio de Poroma, del Departamento de Chugquisaca, representado legalmente por el Sr.
Eosebio Paco Cruz con cedula de identidad N° 7528754 Ch , Mayor de edad y habil por derecho,
elegido en congreso Ordinario en la Gestion 2021, que en adelante se denominara “LA

ORGANIZACION PROVINCIAL C.U.T.P.O.P.O.5.”.

3.- La ONG Centro de Diagnostico y Apoyo Integral a la Persona con Discapacida
AYNINAKUNA, con domicilio central en la ciudad de Sucre, Av. German Busch N°666, Zon
Estadium Patria, representada legalmen
Identidad N°1104680 Ch, mayor de edad y habil por derecho, que para efectos del presente

Convenio se denominara “AYNINAKUNA".

SEGUNDA. - (ANTECEDENTES).

El Gobierno Auténomo Municipal de Poroma, en el marco de las competencias asignadas por
la Ley N° 182 de Gohiernos Auténomos Municipales de © de enere de 2014, en &l Articuls 17
(Atribuciones de la Alcaldesa o el Alcalde Municipal establece las siguientes atribuciones:
numeral 25. Suscribir convenios y contratos, numeral 26. Disefiar, definir y ejecutar politicas,
planes, programas y proyectos de politicas piblicas municipales que promuevan la equidad

social y de género en la participacion, igualdad de oportunidades ¢ inclusion.

La ONG Centro de Diagnéstico y apoyo integral a personas con Discapacidad
AYNINAKUNA, es reconocida como una organizacion no gubernamental sin fines de lucro, sin
filiacion politica ni religiosa, fundada el 11 de diciembre de 2003, mediante personeria juridica
nacional con resolucion nimero 164/20, esta inscrita con registro tinico nacional de ONG's con

el nimero 1488.
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NUCSU':;XPeneﬂC!a previa de trabajo interinstitucional se ha desarrollado de forma satisfactoria
Zrmz:)m : I\/([i:n iatc;uf:lrc(ii<> de COOPEMCION INTERINSTITUCIONAL con el Gobierno
i d:rl;)z;a e Pororpa en la nmplemenwcibn del proyecto de continuidad de Talleres

Eoi o 4 1a opartunidad a la poblacién con discapacidad v sus familias a aprender un
oficio permitiéndoles mas adelante a ser mas independientes y autosuficientes.

Actualm : . : S
ente proponemos la implementacion conjunta de un proyecto de fortalecimiento al

municipio i = ion téeni : .
nicip genommado Formacion técnica en costura para personas con discapacidad y/o
cuidadores “Costurando suefios”

Deneficiarios direcios 4 Lo 3 AN T e .
d. y US uirecuos ut:i pl'UyCLlU: reisongas con Uistdpaciddd, Cuidddorcs Uc personas con
iscapacidad (padres, madres, tutores y otros)

Beneficiarios indirectos: Familias de personas con discapacidad

TERCERA: (MARCO LEGAL)

El presenie convenio esia susieniado en el maico icgal siguienic.
S%ENCION SOBRE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
QBJETWOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE AGENDA 2030 (2015): Desde el accionar
lrl\l‘s;uqtulflojlal cqid)(uvalxmps en 8 de las ODS. ODSI1 Fin de la pobreza ODS3, Salud y bienestar,
OD§ 4 educacién inclusiva ODS § Igualdad de
10 Reduccion de las desigualdades, ODS 11 ciudades y asentamientos inclusivos y ODS17
Alianzas para lograr los objetivos.
Articulo 70 Toda persona con discapacidad goza de los siguientes derechos:
1.- A ser protegido por su familia y por Estado.
2 - A una educacién v salud integral gratuita
3.- A la comunicacion en lenguaje alternativo
4.- A trabajar en condiciones adecuadas, de acuerdo a sus posibilidades y capacidades, con una o
remuneracion justa que asegure su vida digna ==
5.- Al desarrollo de sus potencialidades individuales
ARTICULO 71
it Se prohibira y sancionara cualquier tipo de discriminacion, maltrato, violencia vy
explotacion a toda persona con discapacidad. i
IT. El Estado adoptara medidas de accion positiva para promover la efectiva integracion
de las personas con discapacidad en el ambito productivo, econémico, politico, social
y cultural, sin discriminacion alguna.
111 El Estado generara las condiciones que permitan el desarrollo de las potencialidades
individuales de las personas con discapacidad.
ARTICULO 72
El Estado garantizara a las personas con discapacidad los servicios integrales de prevencion y
rehabilitacion, asi como otros beneficios que se establezcan en la ley.
Las demds normaiivas vigenies en el pais respaidan €l presenie convenio y su periinencia.
Ley 348. Ley integral para garantizar a las mujeres una vida libre de violencia
Ley N° 223 Ley general de personas con discapacidad
Ley N°369 D.S. 1807 Ley General de las personas Adultas Mayores
Ley N° 548 del Cédigo nifio/a y adolescente

NNQ <1 A 1
Igualdad de género, OPS 8 trabaje decente para todos, CDS
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CUARTA: (OBJETO)

L presenie Convenio de Cooperacion iiene como vbjeio implemeniar de furig coresponsable
en lo econdmico y programatico ¢l proyecto de fortalecimiento denominado Proyecto de
continuidad de talleres de costura durante la gestion 2023 en la planificacion de actividades y
presupuesto que se requicra para la implementacion del proyecto hasta su conclusion, para
mejorar las condiciones de vida de las familias participantes del proyecto a través de
fa enseiunza en o cosiuta y posietion a elio iniciar emprendimientos produciivos con
el proyecto.

QUINTA. - (OBLIGACIONES DE LAS PARTES)

Las partes se comprometen a:
1. Por parte del Gobierno Auténomo Municipal de Poroma:

a) Garantizar el uso de ambientes o instalaciones para realizacion de los talleres de costura
y resguardo de los materiales y maquinas.

) Garaniizar ei resguardo de fos maictiales y maquinas de cosiuta en ios ambicnics
designados por parte del Gobierno Autonomo Municipal de Poroma

¢) Asignar el material de costura necesario para la implementacion del taller de costura en
el municipio para fortalecer las habilidades de los participantes. (se adjunta documento
de proyecto con las especificaciones de contraparte)

2. Por parie de in Ceniraiia Frovinciai
a) Prestar las maquinas de costura necesarias para el taller que se implementara en el
municipio de Poroma para desarrollar cursos de formacion técnica en costura para
personas con discapacidad y/o cuidadores, mediante talleres practicos y entrenamiento
constante que desarrollen las competencias necesarias para iniciar un emprendimiento y =/
dacumanta do nravestn snn loc

Mo andincianae Aa wida (oo adiunta
mejorar sus cendiciones de vida (se adjunta decumente de proyecto

especificaciones de contraparte)

3. Por parte de la ONG Centro de diagnéstico y apoyo integral a la persona con

discapacidad AYNINAKUNA se compromete a:

a) Garantizar los procesos de capacitacion técnica practica en costura a las personas con
discapacidad y/o cuidadores mediante facilitadores/profesores entendidos en la
materia.

b) Asesoramiento y seguimiento a la capacitacion técnica en costura por medio de los
técnicos al proyecto al taller de costura.

¢) Apoyar a los beneficiarios para que inicien emprendimientos productivos individuales
y/o en asocio en el rubro de costura (se adjunta documento de proyecto con las
especificaciones de contraparte)

d) Devolver las Maquinas de costura en buenas condiciones a las autoridades de la
Provincia Oropeza Segunda una vez concluido el Convenio suscrito.
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Tatal de presunnesta de amhas nartes para ol nravecta: 5313 33 he

Por parte de la ONG - AYNINAKUNA: 333333 bs
Por parte del Gobierno Auténomo Municipal de Poroma:  1.980.00 bs
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= SO CoCumInio So provecto cor especticaciones ge contrapar

La Duracion del presente Convenio sem hasta el 30 de Diciembre de 2025, esto a partir de la
firma del Convenio.

OCTAVA: (MODIFICACION)
Cualquier modificacion del presente convenio especifico de cooperacion, debera realizarse por
escrito a traves del documento correspondiente, con la aceptacion expresa y firma de las partes
LHRCE ¥ MECHGS.
NOVENA: (LA RESCISION)
El presente convenio de cooperacion es sujeto de rescision:
a) Cuando no sc cumpian ias ciausuias csupuiadas. \%

b) Por mutuo acuerdo de partes.
c¢) Por cumplimiento de la duracion del convenio estipulado en la clausula séptima.

Para cituios de nuiiiicacion fas parics, scilaian ios siguicnics GUIICITIOS especidics.

ierno Autonomo Municipal de Poroma- en cabecera de municipio- Sr. Felipe Mamani-
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‘A. - (PRESUPUESTO PROYECTO DE COMPLEMENTACION)

El proyecto de ch:nnacién técnica en costura para personas con discapacidad y/o cuidadores
costurando suefios™ del proyecto de RBC de Poroma, esta compartida entre el GAM de Poroma,

:: Centralia Prod\;incial de Oropeza Segunda, la ONG Centro de Diagnéstico y Apoyo integral a
persona con discapacidad AYNINAKUNA y la mano de obra de los beneficiaros del proyecto.

Adjunto el cuadro de presupuesto.

Taotal de presunuesta de amhas partes nara el nrovecto: 531333 hs
Por parte de la ONG - AYNINAKUNA: 3,333.33 bs

Por parte del Gobierno Autonomo Municipal de Poroma:  1,980.00 bs

(ce adwr dacy > g
(se adjunta documento de proyecto con las especificaciones de contrapertes)

SEPTIMA: (DE LA DURACION)

La Duracién del presente Convenio ser hasta el 30 de Diciembre de 2025, esto a partir de la
firma del Convenio.

OCTAVA: (MODIFICACION)

Cualquier modificacion del presente convenio especifico de cooperacion, debera realizarse por
escrito a través del documento correspondiente, con la aceptacion expresa y firma de las partes

LICE v HLISHITS.
NOVENA: (LA RESCISION)
El presente convenio de cooperacion es sujeto de rescision:
4) Cuando no sc cumpian ias clausuias estipuiadas. @Q

b) Por mutuo acuerdo de partes.
¢) Por cumplimiento de la duracion del convenio estipulado en la clausula séptima.

DECIMA: (DOMICILIO)
R g o . e s = . -~ 3 ) . Py L2 it v .
 Paa cikcios de noiificacion ias paries, sciiatai 10> siguicnics domiciiios especiaics.

mo Auténomo Municipal de Poroma- en cabecera de municipio- Sr. Felipe Mamani-

: contacto: 72294049
_ Municipio de Poroma — Sr. Eusebio Paco Cruz — Contacto: 73412533

Central, en la ciudad de Sucre, Av. German Busch N°666,
) E-mail: ayninak una.bolivia@gmail com

tria ; TELEFONO FAX:(0591) 64-47163
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/Qxfé (PRESUPUESTO PROYECTO DE COMPLEMENTACION)

/ El proyecto de Fformacion técnica en costura para personas con discapacidad y/o cuidadores
«costurando suefios” del proyecto de RBC de Poroma, esta compartida entre el GAM de Poroma,
la Centralia Provincial de Oropeza Segunda, la ONG Centro de Diagnostico y Apoyo integral a
la persona con discapacidad AYNINAKUNA vy la mano de obra de los beneficiaros del proyecto.

Adjunto el cuadro de presupuesto.

Total de presunuesta de amhas partes para el provecta: 531333 he
Por parte de la ONG — AYNINAKUNA: 3,333.33 bs

Por parte del Gobierno Autonomo Municipal de Poroma: 1,980.00 bs

(se adjunta documente de proyecte con lag especificaciones de contrapartes)

SEPTIMA: (DE LA DURACION)

La Duracion del presente Convenio serd hasta el 30 de Diciembre de 2025, esto a partir de la
firma del Convenio.

OCTAVA: (MODIFICACION)

Cualquier modificacion del presente convenio especifico de cooperacion, debera realizarse por
escrito a través del documento correspondiente, con la aceptacion expresa y firma de las partes

e viiEIios.

NOVENA: (LA RESCISION)

El presente convenio de cooperacion es sujeto de rescision:
a) Cuando no se cumpian as ciausuias estipuiadas.

b) Por mutuo acuerdo de partes.
¢) Por cumplimiento de la duracién del convenio estipulado en la clausula séptima.

DECIMA: (DOMICILIO)
Puta efecios de noiificacion ias parics, sefiaian ios siguicnics domiciiios especiaics.

siermno Auténomo Municipal de Poroma- en cabecera de municipio- Sr. Felipe Mamani-

cipio de Poroma — Sr. Eusebio Paco Cruz — Contacto: 73412533

entral, en la ciuds 'Av. German Busch N°666,
) omail.com
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El proyecto de Fformacion técnica en costura para personas con discapacidad y/o cuidadores
“costurando suefios” del proyecto de RBC de Poroma, esta compartida entre el GAM de Poroma,

la Centralia Proyincial c.le Oropeza Segunda, la ONG Centro de Diagnostico y Apoyo integral a
la persona con discapacidad AYNINAKUNA y la mano de obra de los beneficiaros del proyecto.

Adjunto el cuadro de presupuesto.

Total de presnnuesta de amhas partes nara el nravecta: 531333 he
Por parte de la ONG - AYNINAKUNA: 3,333.33 bs

Por parte del Gobierno Auténomo Municipal de Poroma:  1,980.00 bs

{ce adnnx Ancsime: nraves neot ane. na
(se adjunta documento de proyecte con las especificaciones de contrapartes)

SEPTIMA: (DE LA DURACION)

La Duracion del presente Convenio sera hasta el 30 de Diciembre de 2025, esto a partir de la
firma del Convenio.

OCTAVA: (MODIFICACION)

Cualquier modificacion del presente convenio especifico de cooperacion, debera realizarse por
escrito a través del documento correspondiente, con la aceptacion expresa y firma de las partes
HILSE v HUENIES.

NOVENA: (LA RESCISION)

El presente convenio de cooperacion es sujeto de rescision:

. g ’ .
4) Cuando no se cumpian ias clausuias esiipuiadas.

b) Por mutuo acuerdo de partes. \_&

¢) Por cumplimiento de la duracion del convenio estipulado en la clausula séptima.
DECIMA: (DOMICILIO)
Pata efecivs de noiificacion las paries, sefiaian ios siguicnies doniciiios especiaics.
Gobierno Auténomo Municipal de Poroma- en cabecera de municipio- Sr. Felipe Mamani-

teléfono de contacto: 72294049

Centralia Provincial — Municipio de Poroma — Sr. Eusebio Paco Cruz - Contacto: 73412533

ONG AYNINAKUNA: Oficina Central, en la ciudad de Sucre, Av. German Busch N°666,
teléfono 64 47163, Zona Estadio Patria. E-mail: ayninakuna bolivia@gmail com

Oficina Sucre: Avenida German Busch N® 666, Zona Estadio Patria ; TELEFONO FAX:(0591) 64-47163
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RIMERA: (CONFORMIDAD)

s en seflal de aceptacion y conformidad a todos y cada una de las clausulas
del presente convenio, firmamos en Tres ejemplares originales del mismo tenor,

adose a su fiel y estricto cumplimiento. el presente convenio se suscribe a los Nueve Dias
s de Octubre de Dos Mil Veintitrés

-

St. Euscbiv FPaco
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